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Insatserna ska enligt strategin…
– öka kompetensförsörjning och 
– öka arbetskraftsutbudet
genom:

• Kompetensutveckling   (Bildar programområde 1)

• Insatser för de som står långt från arbetslivet

• Insatser mot diskriminering i arbetslivet

• Insatser för ökad hälsa i arbetslivet

Bildar tillsammans
programområde 2 



Programområde 1,Kompetensförsörjning

Målgrupp
• Alla sysselsatta

Företagare och anställda, både medarbetare och chefer inom privat, offentlig
och ideell verksamhet

Mål
• Kompetensutveckling som underlättar för sysselsatta kvinnor och män att 

utvecklas i takt med arbetslivets krav

• Bidra till ökade kunskaper i arbetslivet om hur diskriminering motverkas och
likabehandling främjas

• Bidra till ökade kunskaper om hur långtidssjukskrivningar kan förebyggas



Regioner och regionkontor

ÖVRE NORRLAND

MELLERSTA NORRLAND

NORRA MELLANSVERIGE

ÖSTRA MELLANSVERIGE

STOCKHOLM
VÄSTSVERIGE

SMÅLAND OCH ÖARNA

SYDSVERIGE

Programmedel 2007‐2013
Övre Norrland

PO 1 175 mkr
Beslutat hittills 94 mkr.  Ek ramar 2007‐2013

ESF i hela Europa  616 miljarder SEK

Varav till Sverige ca 6,2 miljarder SEK
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